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1. HELYZETELEMZES

1.1. Személyi feltételek

Engedélyezett pedagdgus allashelyek szama: 8,43
Betoltott pedagdgus allashelyek szama: 9 6
Betoltetlen pedagdgus allashelyek szama: 0 £6
Engedélyezett technikai alldshelyek szdma: 3

Betoltott technikai allashelyek szama: 3 £6 (2 f6 takarito,1 f6 tigyviteli dolgozo)

1.2 Pedagogus adatok

A tagintézmény-igazgatoi palyazat sikeres volt, igy 2026. augusztus 16-t6l van az intézménynek
helyi vezetése. A pedagdgiai-szakmai munkat 6 teljes allasa, egy részmunkaidds pedagogussal (14
ora) és két oraado kollégaval latjuk el. Ez utobbi oka, hogy Berndtné Kovacs Zsoéfia hatarozott
idejli munkaszerzddése a tanév kezdetét megel6z6 héten kozds megegyezéssel megszint. A
kollégané azzal a kéréssel fordult hozzam, hogy munkaviszonyat intézménylinkben sziintessiik
meg, mivel sziiléfalujdban pedagogusallast kapott. A munkaviszony k6zos megegyezéssel torténd

megsziintetését a fenntarté engedélyezte.

A kialakult helyzetet két oraadd kolléga bevonasaval sikeriilt megoldani, igy a tanévkezdéshez
sziikséges feladatellatas biztositotta valt. Viszmeg Adrienn heti 6 oraban, Fitos Roland heti 14
ordban kapcsolodik be az oktatdsba. Viszmeg Adrienn régota oOraadoként dolgozik
intézménylinkben, feladata a digitalis kultira tantdrgy oktatdsa. Fitos Roland heti 6 oraban
tanul6szobai foglalkozast, 6 6raban vizudlis kultura, valamint 2 6rdban angol tantargyi feladatokat
lat el. A személyir valtozasbol adodd oraszam- ¢€s feladatellatdsi problémat az intézmény a

rendelkezésre allo lehetdségek optimalis kihasznalasaval, a fenntartd engedélyével rendezte.
Nagyné Madarasz Viktoria a GYED lejartat kovetden visszatért a munkaba.

Tavalyi tanévvel ellentétben a gesztorintézménybdl egyetlen pedagogus sem tanit be iskolankba, s

nincs sziikség arra sem, hogy Rémre attanitsunk.

1.2.1 Megbizatasok, ellatott feladatok

, Allandé
NEvELE- megbizatasa
Sor- oktatassal (osz%él f6nok Eovéb A kotott munkaido nevelés-
, Név lekotott yIonox, gyeb oktatassal le nem kotott
szam e mk. vezeto, megbizatasai: - 2 q
orak > - részében ellatott feladatai:
szédma DOK segito,
stb)
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Allandé

Neve} és- megbizatasa v cax z
Sl ) okta.t.afsal o Egyéb A kotot’t munkaido ngvsles-
szam Nev lel,{o,t ott mkK. vezeto, megbizatasai: ?kt’a tassal !e nem kOtOtt.
orak - ron részében ellatott feladatai:
szédma DOK segito,
stb)
Az iskolai falitjsag
aktualizalasa, dekoralasa:
e Aradi vértanuk:
Oktober 6.
e Komm. dikt. ald.:
Februar 24.
e Holokauszt ald.:
osztily Aprilis 16.
fonok | DIFER mérés o MNemzeu —
Zadravecz X Osszetartozas Napja:
1. . 22+2 (1és3. .
Angéla . Junius 4.
évfolyam)
Miisorok, programok
szervezése:.
e Mikulas-délutan
e farsang (alsos)
e anyak napja
e marcius 15.
e iskolai versmondé
VErseny
Musorok €s programok
szervezeése:
e tanévnyitd linnepség
e Oktober 23.: iskolali
szintli tinnepély
e Mikulas-délutan
(felsos)
e Falukaracsony
(kozségi szintli
iinnepély)
osztaly- e Jotekonysagi bali
fonok miisor
5 Csala 2143 (8.évfolyam) e Farsang (fels6s)
' Tiinde ) e 8. osztalyosok anyak
DOK segit6 napi miisora
pedagogus e ballagas
e DOK-nap

e hulladékgytijtés

Kék bolygé vetékedd (3-
4.évt)

Levelezos torténelem
verseny (SNI, BTMN-
nek)

DOK munkaterv és
beszamolo elkészitése.
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Sor-
Szam

Név

Nevelés-
oktatassal
lekotott
orak
szama

Allandé
megbizatasa
(osztalyfonok,
mk. vezeto,
DOK segit,
stb)

Egyéb
megbizatasai:

A kotott munkaido nevelés-
oktatassal le nem kotott
részében ellatott feladatai:

Az iskolai Facebook-oldal
aktualizalasa.

Palyavalasztasi feldatok.

Kovacsné
Siris
Anita

20+4

munka-
kozosseég-
vezetO,
LEP
kapcsolattarto,

osztaly-
fonok
(7. évfolyam)

Tartos
tankonyvek,

tankonyvrendelés

kezelése.

Kréta naplé admin

hozzaftéréssel
rendelkezo
pedagbdgusa

Munkakozosségvezetoi

feladatok:

e munkaterv és
beszamolo készitése

e amunkakdzdsség
munkdjanak
koordinalasa

e azelvégzett feladatok
nyomonkovetése.

Misorok, programok

szervezése:

e Falukaracsony
(kozségi szintli
iinnepély)

Kék bolygo vetékedd (3-
4.¢évf.)
Természettudomanyos
vetélkedd (5-6.évf.).
KRETA-adminisztracios
feladatok.

Resperger
Csilla

22+2

osztaly-
fonok (2. és 4.
évfolyam)

DIFER mérés

Kompetencia-
mérések
koordinalasa

Misorok, programok

szervezeése:

e Helyi és jarasi
szépiroverseny

e Mikulas-délutan
(alsos)

e Marcius 15. (kozségi
szintli misor)

e Farsang (alsés)

e Gergely-jaras

e Anyéak napja

Tanév végi
jutalomkonyvek
rendezése.

Sari Tibor

14

Tuz-, munka és
balesetvédelmi
felelos

Az iskola épiiletében,
eszkozeiben keletkezett
karok, problémak nyomon
kovetése. Balesetvédelem.
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Sor-
Szam

Név

Nevelés-
oktatassal
lekotott
orak
szama

Allandé
megbizatasa
(osztalyfonok,
mk. vezeto,
DOK segit,
stb)

Egyéb
megbizatasai:

A kotott munkaido nevelés-
oktatassal le nem kotott
részében ellatott feladatai:

Miisorok, programok

szervezése:

e Farsang (felsos)

e Pakstol Apatinig”
halaszl¢éf6z0 verseny.

e Szemétszobor kiallitas
szervezése
(Fenntarthatosag hete)

e Viragiiltetés (Madarak
¢s fak napja)

Orarendkészités segitése.
A koz06sségi terek
dekoraciojanak késztése,
aktualizalasa.

Gal
Klaudia

22+2

osztalyfonok
(5. évfolyam)

A kompetencia-
mérés elemzése,
értékelése.

Orarend, napirend,
készitése.

Angol nyelvi levelezds
verseny.

Iskolai Sudoku-verseny.
Medve Matek Go-verseny
(5-6.évf.)

Misorok,

szervezese:

e Marcius 15.(kozségi
szintli miisor)

e Tanévzaro linnepség

programok

Nagyné
Madarasz Viktoria

22+2

osztalyfénok
(6. évfolyam)

NETFIT-
mérés

A tornatermi
szertar és iroda
rendje. Udvari
palyak rendje.

Rendezvények
hangtechnikai
feltételeinek
biztositasa.

Misorok, programok

szervezeése:

e Hagyomanyos
Jotékonysagi futas

e Iddsek napi miisor

e Falukardcsony
(kozségi szintli

iinnepély)

e Falunapi fellépés
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Nevelés-

Allandé

Sor- oktatassal (::;Z%;)llzii‘:’its&sii Eovéb A kotott munkaidé nevelés-
; Név lekotott yronox, gyen oktatassal le nem kotott
szam - mk. vezeto, megbizatasai: R « q
orak o o részében ellatott feladatai:
. DOK segitd,
szama
stb)
A jogszabalyi valtozasok
kovetése, a torvényi
megfelelés feliigyelete,
munkakori leirdsok
készitése,
tantargyfelosztas és
. munkaterv készitése,
Ertekezletek .
P munkaidé- és
elokészitése, , e, ,
. tavollét nyilvantartasok
levezetese feliigyelete . Intézményi
Nevelotestiileti Eyelete - ntezimeny
. beszamolo készitése.
értekezletek . 1
. oy Kapcsolattartas a kiilsé
jegyzokonyveének \
i partnerekkel és a
készitese. Az esztorintézmén
Mészarosné tagintézmény- | alapdokumentumok gesztort Y
8. N 8 : , . vezetbjével.
Lazar Monika 1gazgato torvény1 s 1
. Egyiittmiikddési
megfeleltetése. . . s
A megallapodasok kotése a
Tovabbképzések oL
. helyi civil szervezetekkel,
figyelése, et 1s
ey az egyiittmikodések
koordinalasa. ,
oo . . tartalmanak nyomon
Oralatogatasok ¢és . . ,
ey kovetése, dsszehangolasa.
hospitalasok . NS
s Az iskolai palyazatok
koordinalasa .
nyomon kovetése,
adminisztracioja.

Helyettesités kiirésa.
BTMN és SNI vizsgélati
dokumentécio
ellendrzése.

1.2.2 A tanévben mindsitésre jelentkezett pedagégusok

1.2.3 Vezeto heti iigyeleti rendje

feladatok ellatasara a munkako6zosség-vezetot kéri fel.
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A PII. fokozat mar nem kotelezd, igy a kollégak nem jelentkeztek mndsitésre.

Az tigyeleti feladatokat a tagintézmény-igazgatd latja el. Akadalyoztatidsa esetén az ligyeleti




1.3 Azintézmény tanuldi adatai

beillesz- rendszeres
integralt kedf:s.1,’ halmo- gyermekv
o tanulési és i édelmi
sajatos L . hatranyos zottan , 2
. . . . | magatar- | egyéni | védelemb . y tamogatas
évfoly | osztdly | nevelési - " helyzetli | hatranyos
s s tasi tanrendli | e vett . . ban
am 1étszam igényl , ) tanulok | helyzeti | , o1
, zavarokkal | tanulo tanulo . részesiilok
tanulok o n (HH) tanulok
(SNI) kiizdd (HHH) (RGYK)
tanulok
(BTMN)
1 10 5 2 3
2 10 1 2 4
3 3 1 1 2 2
4 5 1 1 1 2
5 14 1 4 2 3
6 7 4 1 1 1
7 11 1 2 3 1 6
8 6 1 1 1 1 2
Osszes
on 66 7 14 0 2 14 4 23

A tavalyi tanév végi (64 f6) 1étszamhoz képest nétt a tanuldi 1étszam (66 £6). Tobb elsds érkezett
(10), mint ahany 8.-0s ballagott (5 f6), valamint 3 6 esetében a szakért6i bizottsag a Janoshalmi
Hunyadi Janos Altalanos Iskolat (gyogypedagogiai osztalyat) jelolte ki a tovabbi oktatasuk
szinhelyél. Nevel6sziilohoz kertilt egy gyermek. A tavalyi tanév végéhez képest jelentésen nétt a
fels6sok 1étszama (38 f6, tavaly: 31 £06).

Tanuloi jogviszonyt sziineteltetd tanulok
Tanuloi jogviszonyt sziineteltetd tanuldja nincs az intézménynek.
Csoportbontasok, csoportosszevonasok:

Az als6 tagozaton minden tantargy oktatasa Osszevont tanuldcsoportokban torténik (1-3. sztaly,
illetve 2-4. osztaly Kkeretben) az alacsony létszamok miatt. Etika/hit- és erkdlcstan tantargyakat
telejes 0sszevonasban (1-4. 0sztaly) tanuljak a gyerekek.

A felsé tagozaton az 5-6, illetve 7-8.¢vfolyamon Osszevonasban tanitjuk a készségtantargyakat
(vizualis kultura, technika és tervezés, ének-zene, testnevelés) valamint az etika/hit-és erkdlcstant.

Egyéb mutatok (az adatok a 2026. szeptember 1-jei allapotot tiikrozik):
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A szervezettt étkezésben részt vevok szdma a tavalyi évhez képest kis mértékben csokkent, de igy is

jelentds, a tanuldi 1étszam 77 %-a. Ebbol az ingyenesen étkezok szama és aranya is magas, 55 %-0s

A Kedvezményben részesiilok szama és aranya, a teljes arat fizeték szama és aranya az alabbiak
szerint alakul:

osztaly/évfolya

m 1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. |0ssz.: %

1étszam 10 10 3 5 14 7 11 6 66

Osszes étkezd 10 10 3 4 6 3 9 5 51 77
ingyenes 4 4 2 3 3 2 7 3 28 55

ebbdl [50%-0s 2 3 1 1 2 0 1 0 9 18
fizetOs 4 3 0 0 3 1 1 2 14 27

1.4 Targyi feltételek

Epiiletek szama: 3
Tantermek szama: 8+1 (Kisterem)

Sportcsarnok: 1

A tornacsarnok a helyi dnkormanyzat tulajdona, melyet egyiittmiikddési megallapodas keretében
hasznal az intézmény, ezzel kapcsolatosan a fenntartd/miikodtetét anyagi kiadas terheli. Az
onkormazati palyazat keretében felgjitott tornaterem az elmult tanévben keriilt atadasra, igy sokkal

esztétikusabb ¢és energiatakarékosabb kornyezetben tarthatjuk az idén is a testnevelés orakat.

6 interaktiv tabla (koziiliik 2 mobil), 2 projektor és 28 tanuloi tablet segiti a digitalis oktato-neveld
munkat.

A nyér folyaman felujitasra kertilt az als6 tagozat mosdoja. A rémi iskola karbantartdja megjavitotta
¢s lefestette a folyosodi szekrényeket. Hiutdszekrényt vasarolhattunk az iskolatej tarolasara.
Varhatoan pozitiv elbiralas ala esik a tanari szoba teljes elektromos felyjitasa.

A szakmai anyagok beszerzéséhez és a biztonsagos iskolakezdéshez sziikséges anyagi er6forrasok
keretében 5 darab tanul6i pad beszerzésére nyujtottunk be igényt.

15 Kockazati tényezok a tanévben (opcionalis)

Infrastrukturahoz (targyi

. i . . Humaneroforrashoz kotheto
eroforrashoz) kotheto

Az informatiakai eszkozpark Nincs  rendszergazdija az
Jelentds, magas bekovetkezési | eloregedett (szamitogeépek, intézménynek, igy az
valészinliségii interaktiv tabla), nem informatikai eszk6zok

megoldott a karbantartasa sem. | hasznalata korlatozott.

Mérsékelt, alacsony Udvari jatékok hianya A hianyszakokat sajat
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bekovetkezési valdszinliségii eréforrasbol potoljuk, ez tobb
felkésziilést igényel.
Féradtabbak a kollégak.

) A nevel6i szobatol tavol esik a
Egyéb - ,
tanari mosdo.

Szoveges helyzetértékelés a tevezés szempontjabol relevans konklazidkkal.

A Korabbi években tortént felujitasoknak, rendszeres karbantartasnak koészonhetden iskolank
megfeleld allpotban van. Az idei nyaron nem tortént tisztasagi festés sem a folyosdkon, sem a
tantermekben. A karbantartasi feladatokat a gesztorintézmény karbantartoja vagy a helyi

onkormanyzat valamelyik szakembere végezte el.

a, Folyamatos karbantartas, nyari karbantartas
e A nyéri karbantartdshoz sziikséges anyagok engedélyezése és beszerzése a nyar folyaman
megtortént.
o A tisztitoszerek is rendelkezésre alltak, igy a nyari fert6tlenitd takaritast elvégeztiik.
b, Beszerzések
e A nyari karbantartashoz sziikséges anyagok és szolgaltatasok az iskola rendelkezésére alltak,

az Osszeget nyar végére az isntézmény felhsznalta.

2 A TANEV LEGFONTOSABB CELJAI ES KIEMELT FELADATAI

Egy halmozottan hatranyos térség kisiskolaja alig vagy nehezen versenyezhet egy jobb
adottsagokkal rendelkezd telepiilés altalanos iskoldjaval. A célunk az, hogy az ezekbdl eredd
hatranyokat a lehetd legnagyobb mértékben kompenzaljuk: a csaladias légkdrrel, a nagyobb

odafigyelés lehetdségével stb.
A feladatunk, hogy e kiemelt cél jelenjen ez meg:
* amunkak6zdsség munkatervében
» apadagbdgusok tervezd dokumentumaiban
* amindennapi tanorai pedagogai gyakorlatdban
* atanoran kiviili foglalkozasokban
* aszabadidds progamokban
» akiils6 partnerekkel kotott egylittmiikodeési megallapodasokban.

A megvalésitas konkrét részleteit a munkaterv 2.1. pontja és a munkako6zosségi munkaterv

tartalmazza.

9/47



2.1 A fenntarto altal megfogalmazott f6 feladatok

A 2026/2027.

tanév kiemelt feladataként az

intézményi

intézkedési tervek (TEIT,

tanfeliigyeleti), és az éves tovabbképzési terv megvaldsitasat jelolte meg a fenntartd, valamint a

NAT 2020 szellemiségének megjelenitése az operativ dokumentumokban.

A fenntart6 altal meghatarozott kiemelt feladatoknak meg kell jelennitik:

e a munkak6zdsség munkatervében

e apedagogusok tervezé dokumentumaiban

¢ amindennapi tanérak pedagdgai gyakorlataban

e atandran kiviili foglalkozésokban

e aszabadid6s progamokban

e akiilsd partnerekkel kotott egyiittmitkodési megallapodasokban

A megvalositds konkrét részleteit a munkaterv 2.2. pontja és a munkak6zOsségi munkaterv

tartalmazza.

2.2 Az intézmény pedagdgiai programja alapjan Kitlizott célok, feladatok

Cél — feladat — indikator metddusat kovetd kidolgozassal torténd teenddlista, amely a pedagogiai

programbdl fakad.
Cél Feladat Indikator
a hatranyos helyzet | tamogatésok, forrasok | sikeres palyazatok,
csOkkentése felkutatasa, kiilsd szervezetek | egylittmiikodési
bevonasa a | megallapodasok,  rendszeres
hatranykompenzacioba, iskoldba  jaras, dokumentalt
szocialis  munkas  és/vagy | sziil6i megbeszélések
pszicholoégus biztositasa az | (tanulonként legalabb 2),
intézményben, rendszeres
kapcsolattartas a sziilokkel
a leszakadé/lemorzsolddo | differencialt tanulasszervezés a | tanuloszoba, tanulo ora
tanulok felarkoztatasa tanorakon biztositasa,
SZOros kapcsolattartas a | a tovabbképzéseken (pl. KAP)

szilokkel,

gyermekjoléti €és csaladsegitd

illetve a

szolgalattal

tanultak alkalmazasa a

gyakorlatban

tehetségek felszinre hozasa,

tamogatasa

differencialt tanulasszervezés a

tanorakon

kapcsolatfelvétel

szaktanacsadoval, illetve a

versenyen valo részvétel,

egylittmiikodés miivészeti

iskolakkal
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nevelési tanacsaddval

a tanulok motivalasa

) modszerek alkalmazasa a

tanitas-tanulds folyamataban,

a tananyaghoz kapcsolodo

kirandulasok szervezése,

interaktiv foglalkozasok tartasa

oratervek,

oralatogatasi
program-beszamolok,

jegyzokonyvek,

projektek  megjelenése  az
iskolai falitijsagon,
fényképdokumentaciod az

iskolai honlapon ¢és kozosségi
oldalon

a tanulok védelme

SZOToS kapcsolattartas a

védonoi  és  gyermekjoléti
szolgalattal, a gyamiiggyel ¢és a
helyi ~ 6nkormanyzattal, a
hianyzasok csOkkentése

érekében

egylittmikodési megallapodas,
esetmegbeszélési

jegyzokonyvek,

feljegyzések, jelzések,
osztalyfondki beszamolok, e-

naplo bejegyzései

a pedagogusok motivacidja

pontos feladatmeghatarozasok,

neveldtestiileti szintli képzések

a munka elismerése | jelenléti ive,
(ényaglakkal és/vagy szaktanacsadas
kitiintetéssel), dokumentécioja,
szaktanacsadas igénylése, nevelQtestiileti kirdndulas
csapatkohézio érdekében
csapatépitd tréning

a bels6 kapcsolatok szorosabba | egyiittmiikodés a  gesztor | feljegyzések, jegyzokonyvek,

tétele

intézménnyel
miihelyfoglalkozasokon, kozds

értekezleteken

e-naplo bejegyzései

a kiils6 kapcsolatok szorosabba

k6zos progamok szervezése a

egylittmiikodési

tétele helyi intézményekkel (6voda, | megallapodasok, beszamolok,
onkormanyzat), az | fotodokumentaciok
alapitvannyal és civil
szervezetekkel

az iskola marketingjének ¢€s | sajat honlap és Facebook oldal | fotodokumentaciok,

versenyképességének javitasa | mikodtetése, reklamfilmek a  kozOsségi
tamogatok, palyazatok hdlén, promocid,
felkutatasa, irasa, a palyazati | korszerlien felszerelt,
lehetdségek kihasznalasa esztétikus és  gazdasagosan
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miikodo épiilet,

sikeres palyazati projektek

az SNI ¢és BTMN tanulok | egyéni haladasi iitem | fejlesztd foglalkozasok

segitése biztositasa, differencialas, | biztositasa az EGYMI és a

rendszeres kommunikacido a | szakszolgalat szakembereivel,
szakemberekkel  (logopédus, | a  tanulok  részvétele a
gyogypedagogus), az egyéni | korrepetalasokon (E-napl6
fejlesztés biztositasa bejegyzései)

2.3 Az el6zo tanév tapasztalataibol adodo nevelési, oktatasi célok, feladatok

a) Ovoda-iskola dtmenet, elsésok szocializdcidja: A Gergely-jaras jogyakorlatanak folytatasa.

Az iskolai beszoktatas id6tatama 1 hét, jatékos foglalkozasokkal. Hatékony ovoda-iskola

atmenet megvaldsitasa az egész tanév folyaman.

b) Felelds, szabdlykéveté magatartis megkdvetelése a tanuloktol: A hazirend szabalyainak

szigori és kovetkezetes betartdsa ¢€s betartatdsa, valamint a megszegéshez kapcsolodd
szankciok egységes alkalmazdsa. A fizikai bantalmazast és a karomkodast szigoruan
biintetjiik. A szabéalyok (Héazirend) ismertetése a didkokkkal az osztalyfénokok és a DOK
feladata.

C) Egységes tervezési tematika megvalodsitasa: Tablazatos oOraterv, amely tartalmazza a

tanmenetek tematikajat, a tervezett témazarokat és a felméréseket. Az osztalyfonokok

helyzetelemzést készitenek az osztalyukrél tanév elején, félévkor €s tanév végén.

d) Az orszagos mérésbdl adodo feladatok:

Cél, hogy a tanérakon minél tobb kompetencia jellegii feladat megoldasara keriiljon sor (pl.
az olvasasi készség javitasa érdekében tréningszerlien alkalmazhatéo olvasastechnikat

fejlesztd feladatlapok Osszeallitasa, fokozatosan nehezedd feladatokkal).

e) Az innovativ tanitasi-tanuldsi modszerek alkalmazdsa

f)

A projektoktatas népszertsitése érdekében projektnapokat szerveziink (félévente legalabb 1-
et), valamint a tantargyhoz kapcsoloddan tematikus projektek készitése javasolt (szintén
félévete legalabb 1-et). A KAP tovabbképzés soran elsajatitott tudas alkalmazasa pedagogiai
gyakorlatunkban gyakorlo és 6sszefoglalo 6rakon.

Differencidalas — esélyegyvenldség biztositasa altal felvetett kérdésekbdl adodo feladatok:

A tanodrai differencidlas — az igényeknek megfelelden és a szakértd véleményben
megfogalmazottak megfeleléen — indokolt.
Fontos a kiilonb6z6 taborokba (pl. Erzsébet-tabor) valo eljuttatas (elsésorban HH és HHH

tanulok szamara), valamint szabadidds programok szervezése.
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Q) Az alsé tagozatbdl a felsd tagozatba juttatds feladatai:

Az alsdés osztalyfonok atadja az osztalyfonoki beszdmoljat a felsds osztalyfonoknek, és
tanévkezdés eldtt legalabb egy alkalommal részletes jellemzést ad a tanulokrol.

A tanév sordn
e az alsos tanitd legalabb 1 alkalommal hospital a volt osztalyaban
e a jelenlegi 4. osztalyban a 2. félévtdl legalabb 1 alkalommal hospitdl a leendd

magyar ¢s matematikat tanitd pedagdgus, valamint a leendd osztalyfénok

3 A TANEV HELYI RENDJE
A tanitasi napok szama: 180.
Elsé nap:  2026. szeptember 1. (kedd)
Utols6 nap: ~ 2027. junius 18. (péntek)

A szorgalmi id6észak els6 féléve 2026. szeptember 1-t61 2027. januar 22-ig tart. Az els6 féléves
tanulmanyi elérehaladasrdl a tanulot, illetve gondviseldjét 2027. januér 29-ig tajékoztatjuk a félévi

értesito altal.

3.1 A tanitas nélkiili munkanapok idépontjai, felhasznalasa

Felhasznalhato tanitds nélkiili munkanapok szdma: 5, egy nap felhasznéldsarol a

didkonkormanyzat dont, egy nap pedig a palyaorientacios célra keriil felhasznalasra.

o iy / 1 folel d6oont résztvevok,
: esemény / téma elelds idépon
Y P feladatok
N . o borotai
1. DOK nap Csala Tiinde 2027. jinius .
pedagdgusok
Pélyavalasztasi nap Csala Tiinde és 2026. november 5. borotai
2.
Kovécsné Siiriis Anita pedagdgusok
2026.12.12.
Nevelési értekezlet tagintézmény- borotai
3. g. ] Y (szombat) .
igazgatd pedagdgusok
800-1300
2027. 02. 01.
Nevelési értekezlet (Félévi tagintézmény- o borotai
4. ) . ] (hétfo) )
értekezlet) igazgato pedagogusok
800_1300
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. . 2027.05.31.

1gazgato, L., )

) rémi és borotai
5. Csapatépitd tagintézmény- (hétfo) .

. ) pedagdgusok

1gazgato g00_1 400

Iskolai tanitasi sziinetek:

Oszi sziinet: 2026. oktober 23-t6] november 1-ig (5 munkanap)

A sziinet el6tti utolso tanitasi nap: oktober 22. (csiitortok)

A sziinet utani els0 tanitasi nap: november 2. (hétfo)

Téli sziinet: 2026. december 19-t61 2027. januar 3-ig (7 munkanap)
A sziinet el0tti utolsé tanitasi nap: december 18. (péntek)

A szilinet utani elso tanitasi nap: januar 4. (hétfo)

Tavaszi sziinet: 2027. marcius 25-t61 aprilis 4-ig (6 munkanap)

A sziinet el6tti utolsé tanitasi nap: marcius 24. (Szerda)

A szilinet utani elso tanitasi nap: aprilis 5 (hétfo)

Munkasziineti napok a szorgalmi id0szak nem tanitsi szlinetre és pihendnapra es6 id0szakéaban:

2026. oktober 23. (péntek) nemzeti tinnep
2027. marcius 15. (hétf6) nemzeti iinnep
2027. majus 17. (hétfo) Plinkosd

Tovébbi tanitds nélkiili napok a 2026-2027. évi munkasziineti napok:

2026. november 1 . (vasarnap) halottak napja
2027. januar 1. (péntek) ujév

2027. marcius 26. (péntek) nagypéntek
2027. marcius 29. (hétfo) husvét hétfo

Ledolgozandd munkanap munkarend valtozas miatt a szorgalmi id6szakban:

e 2026. december 24-¢én (csiitortok) pihend nap, amelyet 2026. december 12-én (szombat) kell
ledolgozni.
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3.2

A nemzetiink szabadsagtorekvéseit tiikkrozo, tovabba nemzeti multunk martirjainak

emlékét, példajat 6rzo emléknapok, valamint az iskolai élethez kapcsolédé és az iskola

hagyomanyainak apolasa érdekében meghonositott egyéb iinnepnapok, megemlékezések

idopontja
i i . L eredményességi
SzZ. esemény / téma felelos idopont taté
mutato
. . 2026.
1. Az aradi vértanik emléknapja Zadravecz Angéla, | oktober 6. iskolai falinjsag
(oktober 6.)
(kedd)
2026. iskolai szintii
) Az 1956-0s forradalom és Csala Ttinde oktober 22. | tinnepely
" | szabadsagharc iinnepe (oktober 23.) (cstitortok)
osztalyfénokok osztaly faliijsag
. . 2027.
3. A komm.umsta’l és egyeb diktaturak Zadravecz Angéla | februgr 25. | iskolai falidjsig
aldozatai emléknapja (februar 25.)
(csititortok)
Resperger Csilla, o
) 2027. kozségi szintli
Zadravecz Angéla, ‘ . q
4 Az 1848-as forradalom és Gal Kludia marcius 12. unnepely
" | szabadsagharc iinnepe (marcius 15.) (péntek)
A 17% osztaly falitijsag
osztalyfonokok
‘ ‘ 2027.
5. A holokauszt’ alfl(')zatal emléknapja Zadravecz Angéla | aprilis 16. iskolai falidjsig
(aprilis 16.)
(péntek)
} 2027.
AN ti Osszetartozas Napj ; o
6. emzeti ' ss.ze artozas Napja Zadravecz Angéla jtnius 4. iskolai falitjség
(Jinius 4.)
(péntek)

Az iskola hagyomanyok apolasa érdekében meghonositott egyéb iinnepnapok

SZ.

esemény / téma

felelos

idopont

eredményességi
mutato

15747




i i . _ eredményességi
SZ. esemény / tétma felelos idopont i
mutato
2026. )
Isé DOK beszamolo,
alsos
december slvEsnoki
Mikulas-délutan osztalyféndkok, osztalyfondki
2. . o 4. beszamold
DOK segit6 .
. (péntek) (alsosok),
pedagogus . oL
00 fotodokumentécio
14
Csala Tiinde, 2026.
Kovacsné Siirtis december
Anita fotddokumentacio,
3. Falukaracsony 18.
Nagyné Madarasz beszamolo
Viktoria (péntek)
17%
als6s 2027. .
osztalyfénokok, februsr 5. fotodokumentacio,
4. Farsan e L
g Csala Tiinde, (péntek) osztalyfénoKki
beszamold
Sari Tibor 1490
, . alsos 2027. fotodokumentacio,
Anyak napja e
7. osztalyfondkok, | majus ho | osztalyfénoki
Csala Tiinde folyaman |beszamolo
Nagyné Madarasz 2027. fotodokumentacio,
8. Falunap o, o " , ,
Viktoria junius DOK beszamol6
Az iskolai élethez kapcsolédo iinnepek:
i ) B L eredményességi
SZ. esemény / téma felelos idopont .
mutato
2026. 09.
1. Tanévnyito tinnepély Csala Tiinde 01. (kedd) | fotodokumentacio
800
2. Ballagas
Csala Tiinde és | 2027. junus iskolai szintli
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i i . _ eredményességi
SZ. esemény / téma felelos idopont i
mutato
Kovacsné Siiriis 19. tinnepély
Anita (szombat)
1000
2027.
o ) ) ‘ Junius 23. iskolai szintii
3. Tanévzaro iinnepély Gal Klaudia . ]
(szerda) tnnepely
800
3.3 Azelore tervezheté neveldtestiileti értekezletek idépontja
. ) i B eredményességi
idopont esemény / tétma felelos i
mutato
2026. augusztus 17.
o o tagintézmény- . o
(hétfo) Alakuld6 értekezlet . ) jegyzokonyv
1gazgato
800
2026. augusztus 31.
o L tagintézmény- . o
(hétfo) Tanévnyito értekezlet . . jegyzokonyv
1gazgato
800
2027. januar 25.
(hétfd) o o tagintézmény- - o
Félévi osztalyozo értekezlet . . jegyzdkonyv
14% igazgatd
2027. februar 1.
o L tagintézmény- . o
(hétfo) Félévi értekezlet . ) jegyzékonyv
1gazgato
800
2027. janius 21.
o . ) o tagintézmény- . .
(hétfo) Ev végi osztalyozo értekezlet - ) jegyzOkonyv
1gazgato
800
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eredményességi

idopont esemény / téma felelos i
mutato
2027. jinius 28.
o . tagintézmény- . .
(hétfo) Ev végi értekezlet . ) jegyz6konyv
1gazgato
800
2026.0ktober
ssodik fel . Lo tagintézmény- ) .
masodik 1ele Munkaértekezletek az els6 félévben . ) jegyzokonyv
1gazgato
2026. december 12.
2027.marcius ‘ '
masodik fele Munkaértekezletek a masodik tagintézmény- jegyzokonyv
félévben igazgat6
2027. majus kozepe
3.4 A sziiloi értekezletek idopontjai
. ) i B eredményességi
idopont esemény / tétma felelos i
mutato
2026 A sziilé1  szervezet valasztmanyanak
szeptember értekezlete: a szililoi szervezet vezetésével | tagintézmény- jelenléti iv,
Osszefliggd feladatok megbeszélése, az igazgat6 jegyzokonyv
intézmény éves munkatervének elfogadésa
2026. Tanév eleji adategyeztetések, az elsé felév lenléti |
: . L . . (e elenléti iv,
oktober | feladatai, programjai, az iskolai élet rendje, | osztalyfénokok Jele ,
. feljegyzés
eleje az e-naplo
2026. s , .y o o
A sziilé1  szervezet valasztmanyanak | tagintézmény- jelenléti iv,
november | e . , . .
] értekezlete: sziiloi bal 1gazgatd feljegyzés
vége
2027. februar | Az elsd félév értékelése, a masodik félév o jelenléti fv,
. . osztalyfénokok , )
eleje feladatai, programjai feljegyzés
. . ) ) . jelenléti iv,
2027. aprilis | Tanév végi események a §.osztalyban Csala Tiinde ) .
feljegyzés
2027 A sziil61  szervezet valasztmanyanak | tagintézmény- . o
: , ., ) L jelenléti iv,
értekezlete: gyermeknap programjanak | igazgatd, DOK el .
g : eljegyzés
mijus eleje megbeszélése segitd tanar Jeey
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. 1n . . v eredményességi
idopont esemény / téma felelos i
mutato
.| Az év értékelése, a masodik félév feladatai, o jelenléti iv,
2027. majus . osztalyfonok . )
programjai feljegyzés
3.5 Projektnapok
L i ) B eredményességi
idépont esemény / téma felelos ,
mutato
2026.10.03
Nagyné Madarasz beszamolo,
(szombat) Egészségnap (Jotékonysagi futas) &Y o ) o
Viktoria fotodokumentaciod
800'1300
2027. aprilis
21. (szerda) . ) munkak6zosség- beszamolo,
' Fold napja ; . L
vezeto fotddokumentacio
800_1200
2027. janius
11. Diakok hangja DOK segitd beszamolo,
(péntek) pedagbgus fotodokumentacio
800-1200
3.6  Tervezett versenyek
3.6.1 iskolank az alabb tanulmanyi versenyekre késziti fel a tanulokat:
Verseny megnevezése Evfolyam Felkészito tanar Megjegyzések
Diakolimpia , , ,
. Nagyné Madarasz versenynaptar
sportversenyek, DIV 1-8. évfolyam o )
Viktoria figyelése
verseny
Kék bolygo vetélkedd .
Csala Tiinde
(kdrnyezetismereti 3-4. évfolyam okoiskolai program
] B ) Kovécsné Siiriis Anita
vetélkedd — Tatahaza)
Természettudomanyos ) . . . .
. ; 5-8. évfolyam Kovacsné Siiriis Anita |  6koiskolai program
vetélkedok
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Verseny megnevezése Evfolyam Felkészito tanar Megjegyzések

o _— Tobb évfolyam
Jarasi és tankeriileti . ) ]
erintetts€ge eseten az

szintli tanulmanyi 1-8. évfolyam pedagdgusok . o
¢vfolyamokon tanitok
versenyek s
egylttmikodésével.
L ) ) A felkészitésen tul a
Jarasi sz¢épird verseny 1-4. évfolyam Resperger Csilla

verseny szervezése is!

Online angol levelezd

8. évfolyam Gal Klaudia
verseny
Medve-matek 5-6. évfolyam Gal Klaudia
Sudoku 1-8. évfolyam Gal Klaudia
Tavaszkdszontd
természettudomanyos 3-8. évfolyam Kovacsné Siirlis Anita
verseny
Jotékonysagi , Nagyné Madarész | A felkészitésen tul a
. 1-8. évfolyam o L
futoverseny Viktoria verseny szervezése IS!

3. 7.2 A Kiilsé és belsé mérések rendje

A kiils6 ¢és bels6 mérések iitemezése, illetve felelései a munkak6zosség munkatervében
szerepelnek.

Bels6 mérések:

a) Tanév eleji kotelezd szintfelmérés (hangos olvasas, értd olvasas, helyesiras, matematika) a
nevelOtestiilet 4ltal elfogadott mérdeszkozok segitsegével (2-8. évfolyam)
Hatarido: 2026. november 2.
Felel6s:tagintézmény- igazgatod

b.)Félévi szintfelmérés (hangos olvasas, értd olvasas, helyesiras, matematika) a szakmai
munkak6zdsség altal elfogadott mérdeszkozok segitségével (1-8. évfolyam)
Hatarido: 2027. januar 29.
Felelos: tagintézmény-igazgato

c.) Tanév végi kotelezé szintfelmérés (hangos olvasas, ért olvasas, helyesiras, matematika) a
szakmai munkakozosség altal elfogadott mérdeszkozok segitségével (1-8. évfolyam)
Hataridd: 2027. janius 18.
Felelds: tagintézmény-igazgatd

Kiils6 (orszagos) mérések:
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a.) Orszagos kompetencia mérés 2027. marcius 22.-2027. majus 28. (tanuldi adatok, mérési
csoportok: 2027. marcius 12.)
4. évfolyam: szovegértés, matematika (1 nap)
6. és 8. évfolyam: szovegértés, matematika, természettudomany, idegen nyelv (2 nap)

Felel6s: Resperger Csilla
Hataridd: 2027. janius 4. (adatszolgéltatas).

A Hivatal az eredményeket 2026. junius 11-ig kiildi meg az iskolaknak.

(1.évfolyam: 2027 majusdban az elsé ¢évfolyamosok szovegértési képességeinek
diagnosztikus mérésében vehetnek részt, de a rendelet szerint ez az iskola dontése alapjan

torténik.)

Egvéb mérések

3.6.

a.) Az 1. és 2. évfolyamosok DIFER-mérése (2026. oktober 9-ig az érintettek felmérése, 2026.
oktober 22-ig adatszolgaltatas)

Hatarid6: 2026. december 7. (Vizsgalat elvégzése)
Felelds: Zadravecz Angéla (1. évfolyam), Resperger Csilla (2. évfolyam)

1.évfolyam: 2027 méajusaban az elsé évfolyamosok szovegértési képességeinek diagnosztikus

mérésében vehetnek részt, de a rendelet szerint ez az iskola dontése alapjan torténik.

b.) Palyavalasztast megalapozé kompetenciamérés a 8. évfolyamon elektronikus feliileten

keresztiil
Hatarid6: 2026. szeptember 16.- oktober 9. (Adatszolgaltatas: oktober 16.)

Felelds: Csala Tiinde
c.) Atanév rendje értelmében 2027. januar 4. és 2027. aprilis 30. kozott az Oktatasi Hivatal

szakmai ellen6rzés keretében megvizsgalja a fenntartoi intézkedési tervben foglaltak

végrehajtasat €s dokumentalasat.

2 A tanulok fizikai allapotat felméré vizsgalat (NETFIT) idépontja: 2027. januar 8. -
2027. majus 5.

SZ.

. . . R eredményességi
esemény / tétma felelos hatarido i
mutato
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i i . R eredményességi
SZ. esemeény / tétma felelos hataridé i
mutato
Nagyné
) , SN 2027 majus |
1. NETFIT mérés az 5-8. évfolyamon Madarasz 5 Kitoltott tablazat
Viktéria '
-y , Nagyné . , :
Az adatok feltoltése az elektronikus 2027. janius |lezart elektronikus
5. Madarasz
rendszerbe o 11. feliilet
Viktoria
4 SZAKMAI FELADATOK
4.1 A tanfeliigyeleti rendszerrel kapcsolatos feladatok
) i B _ ... | eredményességi
Esemény / téma felelos hataridé .
mutato

4.2 A mindéségfejlesztési munka tervezése

az el6z0 tanév eredményeinek értékelése;
a kompetenciamérési eredmények elemzése;

az intézményi célok és fejlesztendo teriiletek meghatdrozésa;

Oralatogatasok, vezet6i ellendrzések;

munkakdzdsségi beszamolo;

belsd tudasmegosztas, j6 gyakorlatok;
a pedagogiai munka eredményességének nyomon kovetése;

sziikség esetén intézkedési/fejlesztési tervek végrehajtasa és dokumentalasa

rrrrr

. i . . ... | eredményességi
Esemény / téma felelos hatarido )
mutato
4.3 Munkakorok aktualizalasa, pedagogusok feladatai
eredményességi
feladat felelos hataridé Y i £
mutato
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szaktanar/tanito:

az adott tantargyra és orakeretre vonatkozo
tanmenet készitése,

Eves tanmenet

a PP-ban meghatarozott értékelési rendszer 2026.0ktober 2. E-naplo
(osztalyzatok szama, szine) kovetése minden
L ) szaktanar
SNI és BTMN-es tanulok kiilonds gondozéasa Terv-
differencialassal, rendszeres konzultacio a dok \ciok
e 2027. junius 25. | doKUMentaciox,
szakemberrel, a  szakértéi  vélemény _
. . i szaktargyi
javaslatainak figyelembe vétele a tanitasi beszamolok, e-
folyamatban, a tanulok eseti korrepetalasa .
naplé
osztalyfénok: adathii, pontos e-naplo- és Statisztikak, KIR
torzskonyvnyitas, Statisztikai
adattabla, e-napld
2026.0ktober 2.
statisztikai  adatszolgaltatds év  elején, 2027 januar. 29.
félévkor és év végén 2027. jnius 25
Az osztdllyal kozosen tervezett témak Osztalyfénoki
feldolgozasa, programok tervezése munkaterv
2027 .januar. 29.
osztalyfonoki beszamold készitése félévkor 2027. junius 25. Osztalyféndki
és év végén beszamolok
minden
' osztalyfénok
adategyeztetés, hidnyzasok zarasa, HH ¢és Kit6ltott e-naplo
HHH pontositdsa, javasolt magatartas-
szorgalom jegyek beirasa
L Pedagogiai
pedagogiai vélemények, jellemzések a hataridének | o
' . jellemzgs, jelzés,
készitése a nevelési tandcsadohoz, a megfelelden

képességvizsgalatokhoz és a gyermekjoléti
szolgalat vagy a gyamhivatal megkeresése
részvétel

esetén, esetmegbeszéléseken,

feljegyzések

23147




szlikség esetén kozos csaladdlatogatasok
évente legalabb 3 alkalommal tandran kiviili Osztalyféndki
szabadidds program szervezése az osztalynak besziamoldk
munkakozosség-vezetd, DOK-vezeto: munkaterv
éves munkaterv és beszamold készitése munkakdzds beszamold
ség-vezetd, | 2026.0ktober 2.
értekezlet  tartdsa  évente  legaldbb 2 2027. janius 25. Feljegyzés,
alkalommal, részvétel vezet6ségi | DPOK-vezetd jegyz6konyv,
megbeszéléseken jelemléti iv
Oralatogatasok és hospitalasok rendje:
Tervezett dralatogatasok:
Honap Tantargy Orat tarto | Orat litogaté vezet6
pedagogus
Oktober vége magyar Resperger Csilla | Mészarosné Lazar Monika
tagintézmény-vezetd
November kozepe testnevelés Nagyné Madardsz | Mészarosné Lazar Monika
Viktoria tagintézmény-vezeto
Februar vége torténelem Csala Tiinde M¢észarosné Lazar Monika
tagintézmény-vezetd
Tervezett hospitalasok:
Hoénap Tantargy Pedagogus Hospitalo pedagdégus
december matematika Gal Klaudia Zadravecz Angéla
januar magyar Resperger Csilla Csala Tiinde
marcius kornyezetismeret Kovacsné Siirtis Nagyné Madarasz
Anita Viktdria
majus matematika Csala Tiinde Gal Klaudia

4.4 Palyavalasztas; kozépfoku intézményekbe torténé tovabbtanulas

A kozépfoku oktatdsi intézményekbe torténd tovabbtanulas rendjét a 2026/2027. tanév rendjérol
sz016 1/2026. (VII. 31.) OGYM rendelet 2. melléklete szabalyozza. Az abban foglalt feladatokat és

hataridoket a neveldtestiilet {ilésén az tagintézmény-igazgatd ismerteti.
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A tovabbtanulasért felelés pedagdégus — a nyolcadik évfolyam osztalyfondke — a tanulokkal és
sziileikkel torténd folyamatos kapcsolattartds €és konzultacid utjan segiti a palyavalasztast, a
kozépfoku felvételi eljaras lebonyolitasat, valamint az ahhoz kapcsolodd adminisztracids feladatok

ellatasat.

Az intézmény vezetdje rendszeresen ellendrzi a kozéptoku felvételi eljarashoz kapcsolodo feladatok

végrehajtasat €s a jogszabalyban meghatarozott hataridok pontos betartasat.

A jelentkezési lapok kozépfoku iskolak részére, valamint a tanul6i adatlapok Hivatal részére torténd
tovabbitasanak hatarideje: 2027. februar 18.

A palyavélasztds pedagdgiai-szakmai jellegli feladatait az osztalyfonoki, valamint az egyes
tantargyak helyi tantervi programjai tartalmazzak. A tanév soran kiemelt figyelmet forditunk a
tanulok tovabbtanuldsdnak tdmogatdsara, a pélyaorientacidra, valamint a tovabbtanuldst segitd
tajékoztatasra és tanacsadasra. Ennek keretében lehetdséget biztositunk a kdzépfokt intézmények
képzési kindlatdnak megismerésére, a nyilt napokon és palyaorienticiés programokon vald
részvételre, tovabba az osztalyfonoki €s technika és tervezés ordk keretében is segitjiik a tanulok
megalapozott palyavalasztasdt. A palyaorientacids tevékenység megvalositdsahoz — lehetdség

szerint — palyazati programokat és kiilsé szakmai egyiittmiikodéseket is igénybe vesziink.

4.5 Palyazatokbol adodo szakmai feladatok

) B — eredményességi
feladat / esemény felelos hatarido i
mutato
o Kovacsné .
Folyamatban 1évé o 2027. E-KRETA
. LEP Stiriis I P
projektek _ junius118. aminisztracio
Anita
Benyujtasra tervezett
palyazatok
palyazati adatlapok
munkakozo toltése, kotelezo
sseg- mellékletek
) ) vezeto, 2027. beszerzése,
Erzsébet-karadcsony program ., . .
felsds oktober 9. palyazati
osztalyféno dokumentécio
kok Osszeallitasa, PR
menedzsment
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palyazati adatlapok
toltése, kotelezo

mellékletek
Erzsébet tdborok —nyari | munkakdzo 2027 beszerzése,
¢lménytabor sség-vezetd | tavasza palyazati
dokumentacio

Osszeallitasa, PR
menedzsment

Erzsébet-karacsony program

A felsé tagozatos tanulok — a palydzat eredményétdl és a program szervezdje altal kijelolt

turnusidéponttol fiiggden — haromnapos, ottalvos Erzsébet-karacsony programban vehetnek részt.

A programban részt vevd tanuldk a program idOtartama alatt az intézmény 4altal szervezett
pedagdgiai programon vesznek részt. Az als6 tagozatos tanulok szamara ezen iddszakban a nevelés-
oktatds a rendes munkarend szerint folyik. A programban részt nem vevd tanuldk szamdara az

intézmény a nevelés-oktatast biztositja.

A program pontos idépontja az Erzsébet-kardcsony palyazati eredményének és a szervezd altal
kijelolt turnus idépontjanak ismeretében keriil meghatarozasra. Eredménytelen pélydzat vagy a
programban valo részvétel elmaradasa esetén a tervezett program torlésre keriil, és a tanitas az

eredeti munkarend szerint valdsul meg.

Az egyes palyazathoz tartozo tevékenységeket a munkak6zosség munkaterve tartalmazza.

4.6 Az esélyegyenldség biztositasa: kulcskompetenciak fejlesztése, a tehetséges tanulok
tamogatasa, kultura kozvetitése a nemzetiségre vonatkozoan, a helyi sajatossagok,

hagyomanyok, értékek megismerése, megbecsiilése és szeretete

Az esélyegyenlOség megvalosuldsat szolgald legfobb pedagogiai feladat a tanuldk eltérd egyéni
képességeinek, adottsagainak figyelembevételével annak biztositdsa, hogy jelentds hatranyok
nélkiil, egyenld lehetdséget biztositd ismeretekkel, kompetenciakkal rendelkezzenek a tarsadalomba

valo sikeres beilleszkedéshez.

Ennek érdekében kdzvetlen feladatként hatarozzuk meg iskolankban a kovetkezoket:

[1 az adottsagok felismerése, a hatranyos helyzet feltarasa, annak szakszerli kezelése

Eszkozei: osztalyfondki jelzések, jellemzések, beszamolok

(1 képességek- és kulcskompetencidk fejlesztése

Eszkozei: korrepetalas, differencidlt feladatvégzés, szabadidds programok.

[1 atehetséges tanulok tdmogatéasa

Eszkozei: versenyre vald felkészités, versenyeztetés
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A

a versenyek szervezése

Eszkozei: munkak6zosségi munkaterv, targyi eszkdzok biztositasa

a nemzetiségek kultirajanak megismertetésére helyezett kiemelt hangsullyal a
multikulturalis tartalmak megismertetése

Eszkozei: iskolai és kozségi szintli rendezvények, helyi tantervben meghatarozott
tandrakon
a helyi sajatossdgok, hagyomanyok, értékek megismertetése, a lokalpatriotizmus érzésének
kialakitasa a tanuldkban

Eszkozei: hon-és népismeret tantargy keretében, hagyomany6rz6 programok
rendezése, kozos programok a helyi civil szervezetekkel, onkormanyzattal
az Onismeret, a redlis palyavalasztds pedagogiai tamogatasa érdekében a
személyiségfejlesztéssel kapcsolatos tevékenységek valamennyi tanodrai és szabadidds
foglalkozasba valo beépiilése, palyavalasztasi tanacsadas kiilsé szakember bevonasaval

Eszkozei: palyavalasztasi tandcsadds szervezése, palyavalasztasi sziildi értekezletek
tartasa, szociometriai mérés osztalyfonoki ora keretében, Onismereti teszt osztalyfonoki
orakeretben, szabadidés programok szervezése iskolai és osztalykeretben (kirandulasok,
tdborozasok, rendezvények, szinhazlatogatas), 6- és tarsismerete jatékok drama és szinhdz

orakon.

fentick megvalositasanak ellendrzése a belsd ellenérzési szabalyozasban foglaltaknak

megfelelden torténik.

4.7

A tehetséggondozas, felzarkoztatas és a tandrakon kiviili tevékenységek

Tevékenység , . . i A feladatot ellaté
. Résztvevo Idopont, helyszin i
megnevezése pedagogusok
tanuldszobai _ 00 4 200 tagintézmény-igazgato
. . minden nap 13™-16™, | kivételével minden
foglalkozas (1-8. 25 16 ) ,
) tanuldszoba tanterme | pedagogus
évfolyam)
" a pedagogus N
egyéni , . a pedagogus altal
o altal kijelolt N tanitok és szaktanarok
korrepetalasok ] kijelolt iddpontban
tanulok
versenyszervezes: | g pedagogusok é'pééago%us altal Zadravecz Angéla
‘skolai szintii altal kijelslt kijeldlt idépontban
szavaloverseny tanulok
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iskolai szinti a pedagbgus altal ) .
Sodoku-verseny Kijelolt idépontban | O01 Klaudia
helyi és jarasi
jarasi szintl | iskolakbol 2026. november 17. | Resperger Csilla
sze&pird verseny érkezd tanulok
Jotékonysagi helyi és vidéki 2026. oktober 3. Nagyné Madarasz
futdéverseny iskolakbol Viktoria
érkezd tanulok
Hittan a jelentkezett minden hétfs 15% — nada Sarolta hitoktaid
ada Sarolta hi
(fakultativ) tanulok 16% ora oxtato

4.8 Ovoda-iskola dtmenet feladatai

Az els6 évfolyamosok beiskolazasa a jogszabalyban meghatarozottak alapjan, a fenntarto
dontéseinek ¢és irdnymutatdsai szerint a jarasi hivatal vezetdje altal meghatarozott idépontban
torténik.

Eldkészitése a szakmai munkakozdsség-vezetd feladata, amelynek soran a leendd elsdsok sziileinek

tajékoztatasa kiemelt feladat.

A leendd elsOsok sziileinek megnyerését szolgaljak tovabba a nyilt napok, az dvodaval vald
kapcsolatteremtd munka ¢és a kiilonféle tankeriileti kiadvanyokban megjelend népszeriisitd

bemutatkoz6 irdsok, valamint az iskolai honlap hiradésai.

Az 6voda-iskola atmenet megvalositasa a Gergely-jaras jo gyakorlatanak megfeleléen az érintett

pedagogusok feladata.

5 PEDAGOGUS-TOVABBKEPZESI PROGRAM, VALAMINT A BEISKOLAZASI
TERVBOL ADODO MUNKATERVI FELADATOK

Tovabbképzési programot érint0 valtozasok:

A 419/2024. (XI11. 23.) Korm. rendelet alapjan az Gj tovabbképzési ciklus egységesen indul minden
pedagogus szamara 2025. 09. 01-tdl. Ez aldl kivételt képeznek a friss diplomasok és a gyakornokok.

Az intézmény megtervezte az 5 éves iddszakra a tovabbképzésben részt vevok részvételét a

keépzésekben.

Beiskolazast érint6 valtozasok:
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A koznevelési intézmény igazgatdja - a szakmai munkakozosség részvételével — elkészitette az egy
nevelés  tanitasi  évre  sz66 PEDAGOGUS-TOVABBKEPZESI  INTEZMENYI
PROGRAMJAT 2025. aprilis 01 — aprilis 30. kozott. Az intézményi programot a fenntartd
elfogadta, az OH altal fejlesztett, tamogaté PTTR-rendszerben az igazgato rogzitette.

A 2026/2027-es tanévben a tantestiiletb6l 3 fonek mentessége van a kotelezd tovabbképzés aldl
(betoltotte az 55.¢letévét).

A tovabbképzésben érintett pedagdégusoknak az NKE altal szervezett kotelezd tartalmi megujito
képzés keretében 60, az OH altal szervezettt valaszthatd képzés keretében szintén 60 orat kell

teljesitenie.

Az elsé tovabbképzési ciklusban 4 {6 érintett, ebbdl az idei tanévben 1 pedagdgus beiskolazasa

torténik meg.

Az idei tanévben az alabbi képzés tervezett:

név A tovabb- | szama tipusa kredit- | személyes | rész- | uti- | indoklas
képzés pont jelenlét véte- | kolt-
cime li dij | ség
Zadravecz | Komplex | A/13475/2025 | Valaszthat6 | 30 online 0 nem
Angéla tehetség-
tamoga-
tas az
iskolaban

6 INTEZMENYI KAPCSOLATRENDSZER

6.1 Iskola és csaladi haz kapcsolata

A kapcsolattartas fontosabb formai a kovetkezok:
Az iskola egészének életérdl, az iskolai munkatervrdl, az aktudlis feladatokrol az igazgatd
tajékoztat:

e Sziil6i valasztmany iilésén (sziildknek)

e Intézményi Tanacs iilésén (intézményi tanécs tagjainak)

e Iskolai honlapon, az iskolai Facebook oldalon

Az osztalyfonokok a sziiloknek:

e e-naplon, osztaly-messengercsoport vagy nyomtatott formatumu hivatalos értesiton

keresztil
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e sziil6i értekezleten

e cgyéni megbeszélések soran eldre egyeztetett idopontban

A tanulok egyéni haladasaval kapcsolatos tajékoztatasra az alabbi forumok szolgéalnak:

o személyes beszélgetések a pedagogussal eldre egyeztetett idépontban

e e-napld masolata

A sziilokkel vald kapcsolattartas egyéb modjai:

. B R eredményességi
feladat / esemény felelos hatarido i
mutato
Esetmegbeszélés a gyamiigy, a gyermekjoléti | osztalyfondk | sziikség szerint | jegyzokonyv vagy
¢€s védondi szolgalat szakembereivel naplofeljegyzés
Esetmegbeszélés a szakszolgalat ¢és az| osztalyonok | sziikség szerint | jegyzOkdnyv vagy
EGYMI szakembereivel naplofeljegyzés
Ertesités a rendszeres gyermekvédelmi| iskolatitkar | sziikség szerint értesités
kedvezmény jogosultsagarol, a HH és HHH
statusz megallapitasarol
Jellemzés/jelzés (a sziilovel egyeztetve) osztalyfénok hivatalos jellemzés, jelzés a
megkeresés gyambhivatal,
alapjan gyermekjoléti
szolgalatnak

6.2 A fenntartéval és miikodtetovel valo kapcsolattartas

Az iskolai munka megfeleld szintli irdnyitasanak érdekében az iskola vezetdségének allandod

munkakapcsolatban kell allnia a fenntarto-miikodtetével, a Kiskorosi Tankeriileti Kozponttal.

A kapcsolattartas tartalmi elemei:

Intézményi kapcsolattartok

Fenntartoi /
miikodtetoi
kapcsolattartok

Szakmai iranyitas

Mészarosné Lazar Monika

Vago Ferencné

Gazdasagi ligyintézés

Mészarosné Lazar Monika

Safar Anita

Tankertleti szint(i szakmai

koordinacid

Mészarosné Lazar Monika

Nagy-Apatiné Kuszli

Beatrix

Oktatassal és EKRETA-val

kapcsolatos gyakorlati itmutatasok

Mészarosné Lazar Monika

Kovacsné Siiriis Anita

Andrasné Kocsis Judit
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Fenntartoi /

A kapcsolattartas tartalmi elemei: | Intézményi kapcsolattartok miikodtetoi
kapcsolattartok

Munkatigyi dokumentacids Mészarosné Lazar Monika Lengyelné Migh Kitti

koordinalasa ¢és segitségnyujtas Maraz Zoran Litauszki Agnes

Mikodtetéssel és karbantartassal Mészarosné Lazar Monika Gelencsér Zoltan

kapcsolatos ligyintézeés Maraz Zoran

Pivarcsi Tamas

Baticz Péter

Pénziigyi dokumentaciok (szamlak, Maraz Zoran Selymesi Mariann

teljesitésigazolaspok) Kecskés Laura

Mészarosné Lazar Monika Dr Mileji Brigitta

Palyazatokkal kapcsolatos ligyintézés

A kapcsolattartas formai A kapcsolattartas iitemezése

Vezetéi munkamegbeszélések félévente

Személyes beszélgetések

sziikség szerint

Elektronikus és postai levélvaltas

heti és napi szinten

Egyéb érintkezési formak

e-mailek, telefonos megbeszélések,

egyeztetések napi szinten

6.3 Szakmai kapcsolatok (horizontalis egyiittmiikodés rendszere)

A partneri halozat tagjaival valo kapcsolattartas tartalmat a partnerekkel kotott egyiittmikodési
megallapodasok szabalyozzak (az egyiittmiikdés célja, modja, felelds és kozremitkodd személyek,

a helyi sajatossagokbdl adodo feladatok) a tanévnek megfelelden.

Az egylittmikodd partnekkel valdo kapcsolattartas részletesen keriilt kifejtésre a szakmai

munkak6zosség munkatervében €s a az egylittmiikodési megallapodasokban.
Az egyiittmiik0dd partnerek tdjékoztatasa

¢ Iskolai honlapon, az iskolai Facebook oldalon

o Képviseld-testiileti iilésen (igény szerint)

e Személyesen a prgramokra torténd meghivas altal
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7 A BELSO ELLENORZES ALTALANOS RENDJE

) . Ellen6rzott Alkalmazott Ellendrzést
Honap Ellenorzés célja . , .
teriiletek modszer végzok
E-napl¢ inditasa ) e-napl6 admin,
osztalyok, adatok tagintézmény-
csoportok pontositasa igazgaté
torzslapok nyitasa
tagintézmény-
munkakori pedagogusi és szdveg igazgatd
szeptember . - _
leirasok alkalmazotti kor aktualizalasa
aktualizalasa | munkakéri leirasa
elektronikus KRETA és KIR
icrtileai adatok tagintézmény-
statisztikai rendszer st g y
ontositasa . .
adatszolgaltatas P 1gazgato,
iskolatitkar
tagintézmény-
évinditas tanmenetek, . .
Igazgato,
adminisztracios munkatervek, . s
dokumentum- | munkakdzosség-
oktober teenddink KIR és mas . p
atisztikai vizsgalat vezeto,
nyomon Statisztlikal iskolatitkar
kovetése adatallomanyok )
KRETA admin
o o tagintézmény-
elsd félévi tanorak, L i .
L i , hospitacio, Igazgato,
november oralatogatasok, foglalkozasok, o ) o
o oralatogatas munkak6zosség-
hospitalasok tanmenetek .
vezeto
. tagintézmény-
a pedagogusok . . )
o ) e-naplo igazato,
december értékelésének e-naplo, L L
L ellendrzése munkako6zosség-
ellendrzése B
vezetd
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) o Ellenérzott Alkalmazott Ellenérzést
Honap Ellenorzés célja . i L
teriiletek modszer végzok
felévi , dokumentum-
adminisztracio e-naplok, o
L vizsgalat
teljesitése, beszamolok, o
statisztikik aginiezmeny”
’ 1gazato,
osztalyozé 8 e
januar vizsgik munkakdzosség-
vezeto
az elsg félév Versenyek, .
. egylittmikodési DOK-vezeto,
megvalosult programok
. megallapodasok
programjainak dokumentacioja g .p )
., feliilvizsgalata
vizsgalata
kozeépfoku tagintézmény-
. - a tanulok felvételi & y
beiskolazassal _ igazgatd
kapcsolatos dokumentumaina
teenddk k kezelése 8.0sztaly
osztalyfénoke
) dokumentum-
februar .
az vizsgalat
osztalykozosség
ben magvalosuld osztalyféndki
pedagogiai beszamolok
folyamatok o
vizsgalata
értekelése
tagintézmény-
2. félévi interju, siezmeny
o o tanmenetek, igazgato,
marcius hospitalasok, . dokumentum- o
L , oOratervek . munkakdzoség-
oralatogatasok vizsgalat B
vezeto
a pedagogusok .
aprilis értékelések e-naplé e-napld fagintezmeny-
ellenérzése Igazgato
ellendrzése
kirandulasok programtervek munkakozosseg-
» tartalmi dokumentum- vezetd és DOK
majus o (6 16
Oldalénak Vlzsgalat Segl 0 nevelo
megszervezése

33/47



) P Ellenérzott Alkalmazott Ellenérzést
Honap Ellenérzés célja . i .Y
teriiletek modszer végzok
¢s a lebonyolitas
munkalatai
a masodik
o versenyek,
félévben
) programok o
megval6sult o tagintezmeny-
dokumentécidja . .
programok 1gazgato,
értékelése munkak6zdsség-
dvodai e-naplo vezetd
kapcsolattartas
tanév vegi e-naplo, e- naplo admin
adminisztracio torzskonyvek, dokumentum-
bizonyitvanyok vizsgalat
ellendrzése e-napld
ellendrzés
tagintézmény-
a masodik félévi e-napl6 igazgato,
Oralatogatasok és szaktargyi munkakozosség-
hospitalasok beszamolok vezetd
vizsgalata
Jjunius
tagintézmény-
pedagogiai dokumentum- igazgato,
munka . 4 o ee Ay
o o osztalyfonok vizsgalat munkakodzosség
eredményességé- 6
.y ] s beszamolok dokumentum- vezeto
nek vizsgalata L
vizsgalat
egylittmikodési
a munakozosség megallapodasok A
munkak6zosségi e tagintezmeny-
munkajanak feliilvizsgalata igazgato
ellendrzése beszamold .
egyéni
megbeszélés
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) o Ellenérzott Alkalmazott Ellenérzést
Honap Ellendrzés célja . i L
teriiletek modszer végzok
8. AZ INTEZMENYFEJLESZTESI INTEZKEDESI TERVBOL ADODO

MUNKATERVI FELADATOK

A 2025. szeptember 01 - 2027. augusztus 31-re vonatkozo 0j intézményfejlesztési intézkedési tervét
az intézmény elkészitette, azt a fenntartd6 jova hagyta. A TEIT elemzése kitért az intézmény

tovabbtanulasi, lemorzsolddasi, hidnyzasi és kompetenciamérési mutatoira. Fejlesztési feladatot a

hianyzasi és a kompetencia mutatok javitasa érdekében rendelt el.

A 2025/26-0s tanévben ezek koziil a feladatok koziil az alabbiakat kell megvalodsitani:

Az intézmény lemorzsolédasi mutatéinak javitasa érdekében:

Feladat

Felelosok

Hatarido

A lemorzsolddasi mutatok

Osztalyfénokok (5-8. 0)

2026. 10. 09. (E-KRETA)

elemzé bemutatasa sziil6i
értekezleteken
T4jékoztatas osztalyfonoki Osztalyfénokok (5-8. 0) 2026.  szeptember (E-
oran a lemorzsolddasi KRETA)
mutatokrol
Egyéni konzultaciok Osztalyfénokok (5-8. 0) 2026. 09. 01. - 2027. 05.28.

szervezése az érintett tanulok

sziileivel, esetmegbeszélések

(E-KRETA)

Az iskolai szocialis Osztalyfénokok (5-8. 0) 2026. 09.01. - 2027. 05.28.
munkds bevonasa tanacsadasi (E-KRETA)
céllal (egyéni konzultaciok
szervezese)

Hétranykompenzaciot palyazati koordinator 2026. 09.01. — 2027. 05.28.

csokkentd palyzati programok

kihasznalasa, a

(E-KRETA)
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partnerszervezetek bevondsa
(RRF, UTRAVALO,LEP)

KAP modszer alkalmazasa
Osszefoglald, rendszerezd és

gyakorl6 o6rdkon

Szaktanarok, tanitok

2026.09.01. - 2027. 06.18.

A tanuldok

kompetencidjanak fejlesztése.

digitalis

Tanuléi tabletek, interaktiv
tabla hasznalata a tanitési
orakon a tanév soran legalabb
1 alkalommal

Szaktanarok, tanitok

2026.09.01. - 2027. 06.18.

Differencialt értékelési
rendszer alkalmazasa felmend
rendszerben (SNI és BTMN

tanulok vonatkozasaban)

Szaktanarok, tanitok

2026.09.01. - 2027. 06.18.

Szinhazlatogatasok,

konyvtari orak szervezése

Szaktanarok, tanitok

2026.09.01. - 2027. 06.18.

9. A TANFELUGYELETI INTEZKEDESI TERVBOL ADODO FELADATOK

Az intézményben 2025. februar 27-én volt intézményi tanfelligyelet. A fejlesztendd teriiletek

vonatkozasaban elkésziilt az erre vonatkozo intézkedési terv is, amelyet a fenntart6 jova hagyott. Az

intézkedési terv megvalodsitasanak idétertama: 2025. szeptember 01- 2030. augusztus 31.

Ebben a tanévben az intézkedési tervben megjelolt feadatok koziil az aldbbiakat kell

megvalositani:

1. kompetencia: Pedagdgiai folyamatok:

e A mérési eredményekbél adodé feladatok: az OKEV mérések elemzése osztaly és

tanuloi szinten,

o feladatok kijel6lése osztaly €s tantargyi szinen

2. kompetencia: Személyiség- és kozOsségfejlesztés

e Az 0ndll6 tanulds tdmogatasa, nagyobb mértékben vald alkalmazéisa a neveld oktatod

munkaban (tanuldszobai tevékenységek, a tanulds tanitdsa modszartan megjelenése

tanorakon).

e Az 0ndll6 tanulast segitd0 moddszerek

foglalkozasokon
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6. kompetencia: A pedagdgiai mikodés feltételei

e Az intézmény pedagogusainak digitalis eszkOzhasznalatinak novelése (digitalis

tananyagok alkalmazésa tanitasi orakon)

e A tanuléi tabletek hasznélata tanorakon.

10. ANEVELOTESTULET ALTAL FONTOSNAK ITELT EGYEB TERULETEK

Fontosnak itéljiik munkank sordn a kozosségépitést, a gyerekek kozotti kommunikacio
fejlesztését, amely igen nehéz feladat a mai, digitalizalt vildgban. Tovabba folytatjuk a prevencios

munkat, melynek szinterei az alabbiak:
o cgészségfejlesztési feladatok ellatasa
e kornyezeti nevelési feladatok a fenntarthatdsag tiikkrében

e pénziigyi tudatossadg kialakitdsa egységesség, kiszamithatosag, kovetkezetesség -

hasznalhato tudas atadasa

A feladatok megvalositasaba bevonjuk a helyi Onkormanyzatot, az alapitvanyt és a civil
szervezeteket is.

10/a. AZ OSZTALYOZO VIZSGAK UTEMEZESE

Idészak Tervezett honap/idépont Erintett tanulok Kore

. o o ) Magantanulok  (egyéni tanrendesek), félévkor
I. félév lezarasa Januar kozepe / vége . . . .
hianyzés miatt nem osztalyozhat6 tanulok.

II. félév / Tanév JUnius kozepe (a tanitdsi  El6rehozott vizsgazok, hidnyzds miatt nem

vége év vége elott) osztalyozhatok, egyéni tanrendesek.

Augusztusi . Sikertelen vizsga utdni javitovizsgdk, vagy a tanév
. Augusztus utolso hete o ] L

idoszak veégérdl engedéllyel halasztott vizsgak.
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11. LEGITIMACIOS ZARADEK

A nevelétestiilet nyilatkozata

A munkatervet az intézmény nevel6testiilete 2026. augusztus 31-an tartott értekezletén megvitatta,
a fenntartonak elfogadasra javasolja.

Borota, 2026. augusztus 31.

Gal Klaudia
hitelesitd nevelotestiileti tag

Az intézményi tanacs

Az iskolai munkatervet az intézményi tanacs 2026. szeptember 8-an tartott {ilésén megismerte.
Alédirdsommal tanusitom, hogy az intézményi tandcs véleményezési jogat a jogszabalyban
eloirtaknak megfeleléen gyakorolta.

Borota, 2026. szeptember 8.

Mihoné Fenyvesi Tiinde
intézményi tanacs vezetdje

A Didkonkormanyzat véleménynyilvanitasa

Az intézmény didkonkormanyzata (DOK)  munkaterv készitése soran a tanuldkat érintd

programokat véleményezte, azokkal egyetértett, elfogadta.

Borota, 2026. szeptember 11.

Kovacs Hanna Csala Tiinde
a DOK képviseldje DOK segitd tanar
A Sziil6i Szervezet véleménynyilvanitasa

Az iskolai munkaterv készitése soran a sziiléi szervezet (kozosség) véleményezési jogat a
jogszabalyban eldirtaknak megfeleléen gyakorolta.

Borota, 2026. szeptember 11.

Csillag-Nagy Petra
sziil61 szervezet megbizott képviseldje
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MELLEKLETEK

1. sz. melléklet: tantargyfelosztas
2. sz. melléklet: a DOK munkaterve

3. sz. melléklet: munkak6zosségi munkaterv

1. sz. mellékelt
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0 0 6,00 | 6
2,00 | 1,00 3 1,00 1,00 | 1,00 3 0
(6727';':;3;3663) 2 | 22 24 3,00 | 3,00 | 3,00 | 3,00 12 0 0
4,00 400| 8 0 0
1,00 1 0 0
0 0 1,00 | 1
Kovacsné Siiriis
Anita 24 | 20 24 0 1,00 1 0
(72277847531)
2,00 | 1,00 | 3 0 0
0 ]f 1 0
1,00 1 0 0
0 0 1,00 | 1
2,00 | 2,00 | 4,00 | 5,00 | 13 0 0
Mészéarosné Lazar
Ménika s | 8 8 1,00 1 0 0
(74714184163)
1,50 | 2,00 | 3,5 0 0
1,50 | 2,00 | 3,5 0 0
Nagyné Madarasz
Viktoria 24 | 22 24 2,50 2,5 0 0
(73139509467)
2,50 2,5 0 0
1,00 1 0 0
0 0 1,00 | 1
5,00 5 5,00 | 5,00 10 0
?;;g;{i:;:;zl)a 2 | 22 24 | 2,00 2,00 | 1,00 5 1,00 | 1,00 2 0
3,00 2,50 5,5 1,00 1 0
1,00 1 0 0
3,00 2,50 5,5 1,00 1 0
0 0 1,00 | 1
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Sari Tibor 10
(79786528517) Bl 14 0 / ) .
4,00 | 4,00 8 0 .
0 0 3,00 3
1,00 1 1,00 1 0

Viszmeg Adrienn 1,0
(71396847740) 6 6 6 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00 | 4 o 100 ) 0

Zadravecz Angéla

(73374159929) 24 |22 24 | 3,00 3 1 0
1,00 1 0 0
3,00 3 1 0
5,00 5 0 0
1,00 1 0 0
0 0 1,00 | 1
1,00 1 0 0
5,00 5 0 0
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2.sz melléklet

DIAKONKORMANYZAT
MUNKATERVE

2026-2027

Készitette: Csala Tiinde

DOK segitd tanar
Borota, 2026. augusztus 30.
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Diakdnkormanyzati munkaterv
2026/2027

Az iskola diakonkormanyzatanak tagjai
4. osztaly Hadvina Roza

5. osztaly Horvath Anna

6. osztaly Csillag Norina

7. osztaly Bodrogi Hanna

8. osztaly Kovacs Hanna

Diakvezeté: Kovacs Hanna

Diakoénkormanyzat munkajat segité pedagogus: Csala Tiinde

1. A 2026/2027-es tanév céljai, feladatai

Nem lehet elég koran kezdeni a gyerekek, didkok demokracidra nevelését. Az iskolai demokracia
elképzelhetetlen egy olyan szerv nélkiil, amely a didkok érdekeit képviselni tudja a neveldtestiilet és
az iskola mas szervei felé. Az elsddleges feladatunk a didkok érdekképviselete, ezen beliil pedig az

iskolai élet szinesitése és gazdagitasa, anyagi lehetdségeinkhez mért programok szervezésével.

A didkonkormanyzat feladata: a tanulok érdekeinek képviselete a nevel6testiiletben, valamint a
didkjogok és kotelességek ismertetése, elmélyitése. Emellett fontos szerepe van a kozéleti és
szabadidés programok szervezésében. Mindezeket figyelembe véve a Rémi Altalanos Iskola
Borotai Tagintézményének Diakonkormanyzata a kovetkez6 célokat hatdrozta meg a 2026/2027-es

tanévre.
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Céljaink:

. A tartalmas iskolai ¢élet kialakitasa a nevelOtestiilet tamogatasaval.

. Az évek ota sikeresen miikodo rendezvények megszervezése.

. Az 0szi papir ¢és elektronikai hulladék gytijtés lebonyolitasa.

. Jutalmazni a versenyeken kivaloan teljesitd didkokat és a kozosségi munkat végzoket.
. A kozosségi és kulturalis tevékenységek tovabbi segitése: ezen beliil kiemelt helyen a

szabadidds programszervezést.

Feladataink:
. A tanulok érdekeinek képviselete
. Jogvédelmi funkcio betoltése
. Informacids szolgalat, az intézményi kommunikacié aramlasahoz valo hozzajarulas
. Kulturalis tevékenység
. Szabadidds programszervezés
. Ko6z0sségi tevékenység
IDOPONT ESEMENY FELELOS
szeptember 5. Alakulo {lés: feladatok megbeszélése; munkaterv
o o , Csala Tiinde
Osszeallitasa, elfogadasa
Csal Tiinde
szeptember 26. Rotary jotékonysagi futds/séta DOK segiték
Totek o futé Csala Tiinde
Oktober 3. otékonysagi futoverseny
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November

November 11.

Papir ¢s elektonikai hulladékgytijtés

Marton napi felvonulas

december 4.

december 12.

december 31.

januar

februar

12.

aprilis 26.

Mikulas buli szervezése

Adventi késziil6dés

Rotary jotékonysagi futas/séta

DOK vezet8i megbeszélés

Félév értékelése

Valentin/farsangi bal szervezése

Rotary jotékonysagi futds/séta

DOK segiték

Csala Tinde

Csala Tiinde,

Csala Tiinde,

DOK segitdk

DOK segitdk

Csala Tinde
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aprilis Eves munka értékelése Csala Tiinde

aprilis Mecsek tura Csala Tiinde
SZMK-s

junius Dok nap: gyermek nap, majusfa tdnc sziilok

14 Csala Tiinde

Folyamatos feladatok a tanév soran:

e havi rendszerességgel DOK megbeszélések
e rendszeres kapcsolattartas az iskola vezetésével és a tantestiilettel a hatékony egylittmikodés

érdekében
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